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'Markedsføringskampen' mellem pensions-

selskaberne og lanceringen af mange nye 

produkter har også resulteret i, at nogle 

’analyser’ af afkastet på forskellige ordnin-

ger tenderer sammenligninger mellem æbler 

og pærer.

Det er afgørende, hvorvidt der er tale om en 

traditionel pensionsordning med gennem-

snitsrente og med ydelsesgarantier eller et 

nyt produkt til markedsrente (unit linked). 

I marts modtager erhvervsaktive kunder 

hos FSP den årlige Konto- og Pensions-

oversigt, som giver et samlet overblik over 

alle ordninger hos FSP pr. 31. december 

2007.

Konto- og Pensionsoversigten giver en 

oversigt over disse informationer om din 

opsparing og dækninger:

■   De forventede ydelser, når du går på 

pension (Pensionsprognosen).

■   Saldi på dine pensionskonti.

■   Årets bevægelser på din pensionskon-

to. Du kan se, hvor meget der er trukket 

fra til risikodækninger, administration 

mv.

■   Dine ordninger i FSP Pension - blandt 

andet SP-opsparing, LD-opsparing, 

frivillige og supplerende ordninger mv.

■   Udviklingen i FSP Bonuskapital.

■   Dine risikodækninger, som viser, hvor-

dan du er sikret ved invaliditet, død og 

kritisk sygdom.

■   Oplysninger om din sundhedssikring.

Konto- og Pensionsoversigt for 2007 på vej

Æbler og pærer i pensionsbranchen
Desværre er nogle sammenligninger ikke 

helt skarpe til at skelne, og så bliver 

ugaranterede ordninger uden bindinger for 

investeringerne sammenlignet med andre 

selskabers garanterede ordninger, hvor af-

kastet er påvirket af lovgivningens grænser 

for de aktive investeringer (trafiklys) og af 

betalinger for afdækningen af garantierne.

Dette er baggrunden for, hvilke selskaber 

FSP har valgt at sammenligne sig med.

Pensionister, herunder invalidepensio-

nister, ægtefællepensionister og børne-

pensionister, har allerede ved årsskiftet 

modtaget en pensionsoversigt i forbindel-

se med den årlige regulering af pensionen.

Enkelte kunder vil af forskellige årsager 

først modtage informationer i forårets løb.

FSP opfylder branchekrav 
om oplysninger
Brancheorganisationen Forsikring & 

Pension henstillede i  december 2007 til 

alle pensionsselskaber, at de synliggør 

den enkelte kundes samlede omkostnin-

ger. Omkostninger skal forstås bredt og 

indeholder også kundens betaling for 

risikodækninger.

FSP har gennem flere år opfyldt disse 

krav, og vores information til kunderne går 

faktisk videre end kravene, så oplysning-

erne i den årlige Konto- og Pensionsover-

sigt er mere detaljerede end brancheorga-

nisationens henstillinger.

Finanssektorens Pensionskasse
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1256 København K
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www.fsp.dk
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Ordinær generalforsamling 2008
FSP afholder ordinær generalforsamling 

TORSDAG DEN 24. APRIL 2008 KL 13.30

på Hotel Munkebjerg i Vejle.

Indkaldelse og tilmeldingsblanketter 

udsendes ultimo marts måned.
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*   4,5 % på gamle ordninger med garanti.

    Det varierer mellem pensionsselskaberne, i hvilket om fang depotrenten er garanteret. 

     Når der foretages sammenligning af depotrenter, skal man være opmærksom på, at visse pensionsselskaber yder betinget bonus 
og/eller anvender bonus til styrkelse af beregningsgrundlaget - og dermed ikke forhøjer de årlige pensionsydelser til kunden.

% p.a.   1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005    2006   2007 100 kr. er   
                                         blevet til

FSP Pension    8,50 6,00 8,00 9,00 4,50 4,50 4,50  5,50 5,50 6.00 182,28

AP Pension   8,00 4,50 6,00 10,50 5,00 4,50 4,50 4,50 5,00 5,80 175,96 

Nordea Pension   8,50 5,00 6,33 9,50 5,00 4,50 4,50 4,50 4,58 5,50 175,36

SEB Pension (Codan Pension)  8,50 4,50 5,25 8,50 5,00 4,50 4,50 *5,00 *5,00 *5,50 172,68

Topdanmark   7,60 4,50 4,50 8,50 5,00 4,50 4,50 *4,80 *5,00 *5,50 169,71

PFA Pension   8,20 4,50 6,00 8,50 4,50 4,50 4,50 4,50  4,50 4,50 169,35

Danica Pension   8,50 4,50 4,50 8,50 5,00 4,50 4,50 4,50 4,50  4,50 168,21

   Depotrenter de seneste 10 år

FSP markerede sig igen i 2007 som en 

pensionskasse, der tilbyder kunderne en 

særdeles konkurrencedygtig forrentning 

af opsparingen, kundeservice i top og god 

sikkerhed for kundernes økonomi og vel-

færd.

Som investeringsår var 2007 præget af 

turbulens og udvikling i vidt forskellige 

retninger inden for aktier, obligationer, 

ejendomme og andre aktiver. FSP formåe-

de alligevel at levere et investeringsafkast 

helt i top blandt alle pensionsselskaber - 

både for kunder med gennemsnitsrente og 

med opsparing til markedsrente i FSP 

WebLink.

FSP fortsatte gennem året moderniserin-

gen af pensionsordningen med nye tilbud 

om opsparing og sikkerhed. Blandt andet 

indførte vi daglig handel i WebLink, og 

kunderne fik mulighed for at tegne grup-

pelivsforsikring på privat basis.

Mod slutningen af året kvitterede kunder-

ne med at give FSP høje karakterer i en ny 

kundeundersøgelse. Det er FSP’s målsæt-

ning at fastholde en moderne pensions-

ordning med et højt serviceniveau, og 

kundeundersøgelsen giver os vigtige in-

put til at fokusere på de områder, som 

kunderne prioriterer højt.

FSP er et godt valg

FSP i top med depotrenten
FSP’s depotrente for 2007 blev på 6,0 % 

efter skat og 6,5 % før skat. Dermed har 

FSP gennem de seneste 10 år forrentet et 

indskud på 100 kr., så det ved udgangen 

af 2007 var vokset til over 182 kr. Det pla-

cerer FSP i toppen af pensionsbranchen.

FSP har således levet op til sin målsætning 

om at fastholde en høj og stabil depotren-

te. Det er afgørende for, at den enkelte 

kunde kan opnå en pension, der rækker til 

en stadig længere levealder.

Den konkurrencedygtige depotrente under-

streger fordelene ved en pensionskasse, 

hvor kunderne også er ejerne. For i det lange 

løb kan selv mindre forskelle i depotrenten 

få stor betydning for størrelsen af de fremti-

dige pensionsudbetalinger.

Steen Jørgensen, direktør

Adm. direktør, FSP,
Steen Jørgensen.
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Efter næsten fem år med stabil fremgang på de fleste aktiemarkeder har billedet i 2007 

set noget anderledes ud. Især i andet halvår af 2007 var der store udsving med til tider 

markante kursfald på aktier, især i august og november. Året sluttede med kursfald, efter 

at det i begyndelsen af 4. kvartal stadig så ud til pæne afkast trods perioderne med tur-

bulens. 

I FSP WebLink opnåede kunderne fornuftige investeringsafkast i de tre fonde, hvor FSP 

sammensætter investeringerne med lav, mellem og høj risiko. Med afkast på 6,1 % til 

3,0 % har FSP leveret bedre afkast end mange andre pensionsselskaber.

Fornuftigt 
investeringsafkast i turbulent 2007

2004

n FSP traditionel

n FSP WebLink 
    - Lav risiko 

n FSP WebLink 
    - Mellem risiko

n FSP WebLink
    - Høj risiko
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8,0%

11,0% 10,7% 10,6%

17,5%

5,5%

13,4%

8,3%

28,0%

5,6%

13,5%

2007

3,0%

6,1%

2,9%3,3%

7,7%

Gennem de seneste år er de mere risikovillige investorer i FSP WebLink blevet belønnet 

med højere afkast end gennemsnitsrenten i de traditionelle pensionsordninger med ydel-

sesgarantier. I 2007 var det gennemsnitsrenten, der lå i top takket være princippet om, at 

investeringsafkastet fra de seneste gode år bliver fordelt over en årrække og dermed og-

så i magre år som 2007 i form af en jævn og stabil depotrente.

   Afkast FSP traditionel og FSP Vælger fonde (markedsrente) 2004 - 2007



Succes med 

råvare-

investeringer
Investering i råvarer er en 
investering i det økonomiske 
opsving i Asien

FSP har haft succes med at investere i rå-

varer. I 2006 var afkastet på 35 % og i 

2007 på 17 %. På kort sigt er investering i 

råvarer forbundet med stor risiko, idet de 

daglige kursudsving kan være store. FSP 

har investeret i råvarer siden 2005 ud fra 

en langsigtet forventning om, at det øko-

nomiske opsving i Asien vil øge efter-

spørgslen og få priserne på råvarer til at 

stige. Prisen på kobber er steget med 

70 % siden 2005. FSP har udbygget in-

vesteringerne, så de i dag udgør 4 % af 

aktiverne. Denne investering er med til at 

sprede risikoen i den samlede investe-

ringsstrategi. Råvareporteføljen kan være 

med til at modvirke tab på aktieporteføl-

jen. Uro i Mellemøsten kan få aktiemarke-

det til at falde, hvorimod oliepriserne vil 

stige.  
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Risikospredning
FSP’s samlede investeringsafkast blev på 4,3 % (foreløbig opgørelse) og 3,3 % efter 

afdækning af ydelsesgarantierne.

 

Aktier gav et godt samlet afkast på 10,5 % i 2007. Især unoterede aktier gav en flot 

gevinst, da vi fik realiseret nogle af investeringerne på gunstige tidspunkter. 

Gennem 2007 har omkring 30 % af formuen været investeret i aktier.

Råvarer gav et godt afkast på 17 %, mens obligationer gav et mere beskedent sam-

let afkast på knap 1 %. FSP har 15 % af formuen investeret i kvalitetsejendomme i 

Danmark og udlandet, og ejendomsinvesteringerne har gennem en årrække givet et 

stabilt og højt afkast.

I 2007 blev afkastet på 4 % efter justeringer af ejendomsværdierne. FSP har opnået 

et pænt afkast på sine mange kvalitetsejendomme i sammenligning med ejendoms-

selskaber, hvoraf nogle endog har haft større negative afkast på ejendomme.

'FSP fokuserer på et højt og stabilt afkast i det lange løb, og investeringsstrategien 

er derfor baseret på en langsigtet og fornuftig risikospredning,' siger underdirektør, 

finanschef Søren Schjødt-Hansen og tilføjer:

'I et turbulent år som 2007 viser risikospredningen virkelig sin værdi. Vi opnåede ge-

vinster på både aktier og obligationer på vækstmarkeder, og vi hentede samtidig et 

flot afkast på investeringen i råvarer. Med vores gode miks af investeringer kom vi 

fornuftigt gennem 2007 uden at gå på kompromis med vores risikostrategi.'

 Afkast FSP traditionel 2007

Årligt afkast for råvareporteføljen
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Stor tilfredshed 
blandt FSP's kunder
Resultatet af efterårets tilfredshedsundersøgelse blandt kunder-

ne bekræfter endnu en gang, at FSP er et godt valg for ansatte i 

finanssektoren. Undersøgelsen giver os samtidig stor viden fra 

kunderne om, hvor FSP fortsat kan leve op til sit løfte til kunder-

ne om bedre råd, bedre liv. 

På en skala fra 1-7, hvor 7 er bedst, giver kunderne sammenlagt 

FSP en overordnet tilfredshedskarakter på næsten 6.

(1. Meget uenig, 2. Uenig, 3. Overvejende uenig, 4. Hverken enig 

eller uenig, 5. Overvejende enig, 6. Enig, 7. Meget enig)

'Kunderne mener ifølge undersøgelsen, at de får værdi for penge-

ne hos FSP, og det er meget tilfredsstillende,' siger direktør Steen 

Jørgensen. Vi kan også konstatere, at vores kunder generelt er 

loyale og vil anbefale FSP. Undersøgelsen viser, at kunderne læg-

ger vægt på og mener, at FSP yder en effektiv kundeservice med 

hurtig sagsbehandling, og at pensionsprodukterne er gode og 

dækker behovet. 

'Det tager vi som et udtryk for, at kunderne mener, at vi har taget 

deres ønsker om pensionsordningens udvikling alvorligt,' fort-

sætter Steen Jørgensen. Desuden svarer kunderne, at pensions-

ordningen er præget af kvalitet, og at FSP er i stand til at levere et 

konkurrencedygtigt afkast på investeringerne.

Styrket indsats i 2008
Undersøgelsen fortæller også, hvor der fortsat er plads til at gøre 

det endnu bedre i fremtiden. Blandt andet er der basis for at øge 

kendskabet til FSP og styrke tilbuddene om rådgivning. Desuden 

giver kunderne gode råd til at styrke informationen på hjemme-

1

2

3

4

5

6

7
■ Gennemsnit for FSP Pension (total)

Meget
uenig

Meget
enig

Jeg er alt i alt tilfreds med at være kunde hos FSP Pension
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Det mener kunderne
om FSP

'Alt i alt er jeg tilfreds med at være 
kunde hos FSP Pension...'

'Fortsæt på nuværende vej...'

'Det er svært at komme med gode råd, 
når FSP i mine øjne stort set 

gør alting rigtigt...'

siden. 'Vi har en stor interesse i en hurtig og målrettet kommuni-

kation på hjemmesiden, fordi det er en effektiv måde at nedbrin-

ge omkostningerne på,' siger Steen Jørgensen.

'Kundetilfredsheden er i høj grad afhængig af den betjening og 

service, kunderne forventer og modtager. Resultaterne af under-

søgelsen giver os en bekræftelse på, at FSP's medarbejdere yder 

en solid og kompetent service og rådgivning. Vi vil i 2008 helt na-

turligt fortsætte indsatsen med at styrke vores rådgivning og 

kommunikation med kunderne,' slutter Steen Jørgensen.

Undersøgelsen blev udført af analysebureauet Enalyzer over tre 

uger i oktober og november 2007. Knap 1.200 kunder svarede på 

de i alt 39 spørgsmål. Det giver en svarprocent på 30, hvilket be-

tyder, at målingen er meget sikker.

Tilfredshed med investeringer
På investeringsområdet er kunderne langt overvejende tilfredse 

med den måde, som FSP styrer investeringerne på - samt den 

etiske ansvarlighed i investeringerne.

Godt og vel en fjerdedel af kunderne ønsker, at pensionsopspa-

ringen bliver forrentet med markedsrente, og af dem vil lidt over 

halvdelen vælge en af de puljer, hvor FSP sammensætter investe-

ringerne.

Informationer bliver læst
Ifølge undersøgelsen læser eller skimmer stort set alle kunder 

det informationsmateriale, som FSP tilbyder. Den årlige Konto- og 

Pensionsoversigt er topscoreren, som 9 ud af 10 kunder læser.

FSP Nyt har også mange læsere, mens de trykte og elektroniske 

nyhedsbreve samt brochurer bliver læst af noget færre kunder.

Figuren viser de fem områder, hvor kunderne har givet 

FSP de højeste karakterer.

Tilfredsheden i top

1 2 3 4 5 6 7

6,0

6,1

6,2

5,9

5,8

Telefonomstillingen hos
FSP Pension er venlig
og imødekommende.

Jeg er tilfreds med
 FSP Sundhedssikring.

Hvor enig er du i, at FSP med
denne investeringspolitik er en
etisk ansvarlig pensionskasse?

Når jeg ringer til FSP Pension,
 får jeg hurtigt fat i den

 relevante afdeling/person.

FSP Pensions med-
arbejdere tager sig

tid til at hjælpe mig.

Meget
uenig

Meget
enig

■ FSP Pension (total)

Læs mere om kundeundersøgelsen på www.fsp.dk
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Ny ServicePortal
letter indberetninger
FSP Pension lancerede i 2007 en ny ServicePortal 
for medlemsvirksomheder

På portalen kan medarbejdere, der administrerer pensionsordninger, hurtigt og 

enkelt indberette oplysninger om medarbejdernes pensionsforhold, til- og fra-

melde medarbejdere og indbetale pensionsbidrag.

'FSP ServicePortal giver medlemsvirksomhederne en samlet og enkel indgang 

til FSP Pension. Samtidig giver portalen FSP Kundeservice mulighed for at yde 

kunderne en hurtigere service. I forbindelse med indberetninger kan medlems-

virksomheder eksempelvis notere, hvis en medarbejder holder orlov eller er syg. 

Dermed kan FSP i løbet af få dage informere kunden om mulighederne i den nye 

situation,' siger pensionskonsulent Inge Sørensen.

Sparer administration
Omkring halvdelen af medlemsvirksomhederne benytter allerede Service-

Portalen, og Inge Sørensen oplyser, at målet er, at alle medlemsvirksomhederne 

inden sommeren 2008 benytter portalen til pensionsindberetninger.

'Portalen rummer en hel håndbog om pensionsordningen, velkomstbrev og fra-

trædelsesbrev og andet materiale, så medlemsvirksomhederne har let adgang til 

at udskrive informationer til medarbejderne. Dermed bidrager portalen til at spa-

re administration for medlemsvirksomhederne og Pensionskassen, så det kan bli-

ve billigere for kunderne at have pensionsordning hos FSP,' siger Inge Sørensen.

Hun tilføjer, at det er gratis for medlemsvirksomheder at tilslutte sig portalen. 

Desuden tilbyder FSP instruktion af den medarbejder, der skal benytte portalen, 

og en helpdesk, som administratoren kan kontakte for at få råd og vejledning.

Planlægger udbygning af portalen
FSP ServicePortal bliver udbygget, så den med tiden får flere funktioner. FSP 

planlægger også at udvide adgangen til portalen, så hver enkelt kunde får adgang 

til sine egne pensionsoplysninger.

Revisionsfirmaet Deloitte har sikkerhedsgodkendt ServicePortalen, så den imøde-

kommer alle finanssektorens strenge krav. Portalen benytter sikkerhedssystemet 

Trustzone, som forhindrer, at uvedkommende får adgang til de fortrolige oplys-

ninger.

FSP Pension får mange positive udsagn fra 
medlemsvirksomhederne om den nye ServicePortal.

Ændringer af Dækning
ved Kritisk Sygdom

FSP har pr. 1. januar 2008 gennemført en række mindre 

ændringer og præciseringer af betingelserne for 

Dækning ved Kritisk Sygdom. Den væsentligste æn-

dring er, at anmelde- og klagefristen er tilpasset de nye 

generelle regler om forældelse. Forældelsesfristen er i 

de fleste tilfælde blevet forlænget.

Summen for Dækning ved Kritisk Sygdom er uændret 

140.000 kr. med nedtrapning fra det 62. år. Der er des-

værre flere kunder, som har fået glæde af forsikringen, 

og derfor stiger præmien fra 65 kr. til 72 kr. pr. måned.

 

Det er fortsat en meget konkurrencedygtig præmie. 

Præmien vil som tidligere blive betalt ved, at det enkel-

te medlem får tildelt en ekstrabonus, der netop svarer 

til præmiens størrelse. Ekstrabonussen indberettes af 

FSP som indkomst, og det enkelte medlem vil blive ind-

komstbeskattet heraf. 

Du kan se de nye forsikringsbetingelser på vores 

hjemmeside www.fsp.dk
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Nye muligheder 
i FSP WebLink

FSP udvikler løbende FSP WebLink, så det 

kan være et moderne og tidssvarende til-

bud om opsparing i et unit link-system. I 

februar 2008 får kunderne nye muligheder 

for at blive vejledt om investeringer. Sam-

tidig bliver designet af FSP WebLink mo-

derniseret, så det matcher den øvrige FSP-

hjemmeside.

'FSP har indgået et samarbejde med 

Morningstar, der er en uafhængig og web-

baseret leverandør af informationer og 

analyser om investeringer. Samarbejdet 

skal blandt andet sikre, at afkast og ud-

vikling i FSP’s WebLink-fonde kan sam-

menlignes med tilsvarende fonde hos an-

dre pensionsinstitutter,' siger underdirek-

tør, finanschef Søren Schjødt-Hansen.

Gennem samarbejdet med Morningstar 

kan FSP også tilbyde en investeringsskole, 

som giver en række grundlæggende be-

skrivelser af investeringer, risici og risiko-

spredning.

'Det er vigtigt for at forstå, at opsparing i 

unit link giver mulighed for større afkast, 

men også risiko for tab på grund af mang-

lende risikospredning,' siger Søren 

Schjødt-Hansen.

Investeringsskolen rummer et trinvist kur-

sus, som går igennem de væsentligste be-

greber om investeringer. Skolen giver og-

så indblik i en række vigtige emner, og en-

delig er der en ordbog med forklaringer på 

de specielle udtryk, der er forbundet med 

investeringer.

Investeringsguide
Desuden byder WebLink på en investe-

ringsguide, som giver den enkelte kunde 

forslag om sammensætningen af investe-

ringerne ud fra kundens egen risikoprofil.

Med guiden bliver man ført gennem fem 

faser: Analyse, risikoprofil og aktivforde-

ling, modelportefølje, udvælgelse af afde-

linger efter guidens forslag og til slut et 

samlet overblik over porteføljen.

Man kan vælge at følge investerings-

guidens forslag helt, delvist eller slet ikke. 

Guiden kan undervejs fortælle, hvis man 

investerer anderledes end anbefalingerne.

'FSP ønsker med dette tiltag at gøre inve-

steringer i værdipapirer mere overskueligt 

og lettere tilgængeligt for flere kunder,' 

siger Søren Schjødt-Hansen.

Nye valgmuligheder
Moderniseringen betyder også, at kunder-

ne får nye valgmuligheder og frit kan væl-

ge, hvordan opsparingen skal investeres.

Det bliver muligt at placere en del af 

opsparingen i de tre FSP Vælger-fonde, 

hvor FSP sammensætter investeringerne, 

og samtidig investere i de øvrige fonde, 

som mere selektivt investerer i aktier, 

obligationer og ejendomme fordelt på 

forskellige geografiske områder og bran-

cher.

Dermed kan den enkelte kunde sammen-

sætte sine investeringer mere individuelt 

end hidtil.

FSP sørger hele tiden for at tilbyde et 

udvalg af fonde, der er baseret på inve-

steringsforeninger med gode resultater 

og lave omkostninger. Det slipper FSP’s 

kunder for at sætte sig ind i.

'Moderniseringen af FSP WebLink skal gøre det 
mere overskueligt og lettere for kunderne at 
styre investeringerne selv,' siger underdirek-
tør, finanschef Søren Schjødt-Hansen.



Nærmeste pårørende (ordninger fra 2008)
1.  Ægtefælle/registreret partner 
2.  Samlever (fælles bopæl i 2 år eller børn)
3.  Livsarvinger (børn, børnebørn m.v.)
4.  Arvinger i henhold til testamente
5.  Arvinger i henhold til arveloven

Opstillingen skal læses i rækkefølge. Har du f.eks. både en 

samlever og børn, får din samlever hele forsikringssummen 

udbetalt.
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Den 1. januar 2008 trådte der nye regler i kraft, som har betyd-

ning for både begunstigelse og arv.

Begunstigelse
I nye pensionsordninger, der er tegnet fra den 1. januar 2008, er 

det ikke længere nødvendigt at indsætte sin samlever som be-

gunstiget. Ifølge de nye regler bliver en samlever betragtet som 

en af dine nærmeste pårørende. Se i faktaboksen til sidst i artik-

len, hvem der er dine nærmeste pårørende.

For ordninger, der er tegnet før den 1. januar 2008, gælder det 

som hidtil, at en samlever skal indsættes som begunstiget for at 

få udbetalt forsikringssummen. Reglerne gælder for FSP Pension, 

men kan være anderledes i andre pensionsselskaber, da de nye 

lovregler er komplicerede. 

Du kan på din årlige konto- og pensionsoversigt se, hvem du har 

indsat som begunstiget. Ønsker du at ændre begunstigelsen, kan 

du rette henvendelse til Kundeservice på tlf. 33 46 12 12. 

FSP har med virkning fra 2008 forhøjet betaling for garantierne 

for kunder, som er optaget før 1. juli 1999. De nye satser for 2008 

fremgår af figuren til venstre.

Årsagerne til forhøjelsen skyldes flere faktorer. Markedspriserne 

for de finansielle afdækninger af rentegarantierne er generelt ste-

get. Samtidig er det valgt at forlænge løbetiden på de finansielle 

afdækninger. Beløbet, der skal afdækkes, er forhøjet i takt med, 

at de pensionsmæssige hensættelser er vokset.

Betaling for garantier gælder kun kunder i FSP’s traditionelle ord-

ninger med gennemsnitsrente. Alle nye kunder fra 1. januar 2007 

optages i FSP’s markedsrenteordning, FSP WebLink, hvor der ikke 

er ydelsesgarantier og derfor heller ingen betaling for garantier.

Betaling for garantier (traditionel ordning)

Nye regler for 

begunstigelse og arv
Arveregler
De væsentligste ændringer i den nye arvelov indebærer, at:

■   Ægtefæller arver mere på bekostning af børnene. Ægtefællen 

får halvdelen af arven mod tidligere en tredjedel.

■   Man kan råde over tre fjerdedele af sin formue, hvis man op-

retter testamente. Hidtil har man kun kunnet råde over halv-

delen.

■     Ægtefæller må udtage en større del af arven inden bodeling. 

      Desuden giver den nye arvelov samlevende mulighed for at 

oprette samlevertestamente, så de arver hinanden på samme 

måde som ægtefæller.

Se mere om de nye begunstigelses- og arveregler på www.fsp.dk

Betaling for garantier forhøjes
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FSP Pension har fra årsskiftet reguleret udbetalingerne til over 
95 % af pensionisterne, så pensionerne typisk er blevet 2-3 % større. 
Reguleringen sker på baggrund af depotrenten for 2007 på 6,0 % 
efter skat

'Vi er glade for, at vi igen i år kan give vores pensionister større udbetalinger,' siger FSP’s an-

svarshavende aktuar Karin Elbæk Nielsen. Hun tilføjer, at FSP først og fremmest benytter bonus 

til at forhøje kundernes pensionsydelser, mens mange andre pensionsselskaber i højere grad 

bruger bonus til at styrke hensættelserne til fremtidige pensionsydelser. FSP’s metode sik-

rer således kunderne større reguleringer af pensionsydelserne på et tidligere tidspunkt.

FSP får hvert år mange henvendelser fra pensionister, der gerne vil vide, hvordan 

pensionsreguleringen er beregnet.

'Der ligger komplicerede beregninger bag hver enkelt pensionsregulering, som skal overholde 

Finanstilsynets mange regler. Derfor kan vi ikke uden videre forklare hver enkelt pensionist, 

hvordan vedkommendes pension er blevet reguleret,' siger Karin Elbæk Nielsen. Beregningen 

afhænger blandt andet af de forhold, der er vist i figuren til højre.

'Vores beregningsmetoder er anmeldt til Finanstilsynet, og som ansvarshavende aktuar er jeg 

garant for, at hver enkelt pensionist får præcis, hvad der tilkommer ham eller hende,' siger Karin 

Elbæk Nielsen.

Bonus giver større 

udbetalinger til pensionister

Bonusreguleringer, grundlagsrente og depotrente
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■ Bonus
■ Maksimal betaling 

 for ydelsesgaranti
■ Grundlagsrente

For de interesserede kunder kan vi give et indblik i de generelle principper for beregningerne. 

De fleste pensionister i FSP har en grundlagsrente på 2,75 %. Denne sats er allerede indreg-

net i pensionsydelserne (en mindre del af pensionisterne har en grundlagsrente på 4,50 % 

eller 1,75 %). Når årets depotrente for 2007 er på 6,0 %, kaldes den del, der ligger ud over 

grundlagsrenten, bonus. For de fleste pensionsordninger udgør bonussatsen derfor 

(6,00 % - 2,75 %) = 3,25 %.

For at udregne pensionsreguleringen er der yderligere et regnestykke. Først skal der fra-

trækkes en betaling for den finansielle afdækning, som yder kunderne en sikkerhed for, at 

pensionsydelsen årligt bliver reguleret med grundlagsrenten på 2,75 %. Betalingen er for de 

flestes vedkommende 0,25 %, og det bringer bonussatsen ned på 3,0 %. Det er vist i figuren 

til venstre.

Denne procentsats bliver omregnet til et bonusbeløb i kroner. For dette beløb bliver der købt 

en såkaldt tillægsydelse til den enkelte kunde. Imidlertid siger lovgivningen, at FSP og andre 

pensionsselskaber maksimalt må beregne tillægsydelser med en grundlagsrente på 1,75 %. 

Resultatet er en lidt lavere tillægsydelse, og derfor er der ikke en direkte sammenhæng mel-

lem bonussatsen og reguleringsprocenten.

FSP forventer, at tillægsydelsen pr. år bliver mindre i fremtiden, fordi det er nødvendigt at 

regne stadigt mere forsigtigt - ikke kun på grund af det lave renteniveau, men også som følge 

af den stigende levealder.

Teknikken i pensionsberegningerne
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Nu starter udlejningen af 
Klosterbakken i Odense

Eftertragtede gårdhavehuse 
klar til indflytning i Hørsholm

Over 300 interesserede er skrevet op til en af de 67 boliger i 

FSP's kommende boligejendom midt i Odense. Kunder i FSP 

har fortrinsret, selvom man endnu ikke er på listen. FSP har 

indgået aftale med Nybolig Palle Jensen i Odense om ud-

lejning.

Hvis du som kunde i FSP er interesseret i en lejlighed med 

den bedste beliggenhed i Odense, skal du snarest kontakte 

Nybolig Palle Jensen på tlf. 66 13 13 23.

Byggeriet forløber efter planen, og indflytningen i 

Klosterbakken ventes at ske i efteråret 2008.

Den 1. februar flyttede de første beboere ind i FSP's gård-

havehuse med den skønne beliggenhed lige op til Kokkedal 

Golfklubs baner. En måned senere er rækkehusene i 2 etager 

klar til indflytning. Der opføres også et fælleshus med blandt 

andet gæstebolig til bebyggelsen.

 

'Området er virkelig ved at tage form, og vi kan mærke en sti-

gende interesse for boligerne', siger ejendomschef i FSP, Helle 

Haugsted. Ofte er der 40 gæster til åbent hus i weekenderne. 

 

Estate mæglerne Jesper Nielsen står for udlejningen. Se mere 

på www.estate-projekt.dk/slotshusene eller på www.fsp.dk


