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I. INDLEDENDE FZALLESBESTEMMELSER
Formal

§ 1.  Pensionsregulativets formal er at give
en fremstilling af de juridiske og forsikringstek-
niske regler for Pensionskassens afdeling FSP
Traditionel. Reglerne har hjemmel i Pensionskas-
sens Vedteegt.

Stk. 2. Pensionskassen kan indga aftale med ar-
bejdsgiveren og/eller medlemmet om fravigel-
ser fra Pensionsregulativet, herunder aftaler om
gruppebaserede produkter.

Medlemmer

§ 2.  Afdeling FSP Traditionel er lukket for lg-
bende nytilgang. | forbindelse med optagelse af
nye grupper af medlemmer kan Pensionskassen
dog tilbyde optagelse i afdeling FSP Traditionel.
Medlemmer er de personer, som ved udgangen af
2009 var omfattet af afdeling B.1, B.2, B.3, B.4,
B.5 eller A, og som ikke har valgt at overga til af-
deling FSP Markedsrente efter de derom geelden-
de regler, og hvis medlemskab af Pensionskassen
ikke er ophert. Medlemmer af afdeling FSP Tradi-
tionel er desuden de i 2. punktum naevnte nyop-
tagne grupper af medlemmer. Medlemmer, som
har valgt sig over til afdeling FSP Gennemsnitsren-
te eller afdeling FSP Markedsrente, kan have be-
varet rettigheder i henhold til dette regulativ.

Stk. 2. Medlemmer er tillige afdelingens selvind-
betalere, medlemmer med bidragshenstand, ov-
rige fripoliceindehavere samt alders- og invalide-
pensionister fra afdeling FSP Traditionel.

Oplysninger til Pensionskassen

§3. Medlemmer af Pensionskassen og mod-
tagere af ydelser fra Pensionskassen er forplig-
tet til skriftligt at give og fremskaffe oplysnin-
ger om forhold, som af Pensionskassen skennes
at veere af betydning for konstatering af med-
lemmernes/modtagernes rettigheder, herunder
helbredsoplysninger.

Stk. 2. Ved bidragsstigninger, der medferer en
foregelse af Pensionskassens risiko, kan Pensions-
kassen forlange tilfredsstillende helbredsoplys-
ninger efter generelle regler.

Stk. 3. Helbredsoplysninger kan dog ikke kreeves
ved tilsagnsforegelser, der opnas inden det 35. ar
for overenskomstmaessige pensionsbidrag eller
for tilsagnsforegelser for merbidrag som felge af
avancement eller for trinstigninger.

Stk. 4. Leegelige vurderinger er alene vejledende.

Stk. 5. Hvis medlemmer eller andre i pensions-
ordningen interesserede afgiver urigtige eller
mangelfulde oplysninger, kan ydelserne helt el-
ler delvist bortfalde i henhold til den til enhver
tid geeldende lov om forsikringsaftaler eller den-
ne lovs afloser.

Stk. 6. Pensionskassen betaler udgifterne til de
erkleeringer og attester, som Pensionskassen mat-
te s@ge indhentet fra leeger, hospitaler eller andre
institutioner i sundhedssektoren mv.

Pensionsbidrag i henhold til tilslutningsaf-
tale samt overforsler af pensionsmidler

§ 4. Pensionsbidraget er det obligatoriske be-
lob, som af arbejdsgiveren pa egne og medlem-
mets vegne indbetales til Pensionskassen efter
fradrag af arbejdsmarkedsbidrag.

Stk. 2. Medlemmet er berettiget til at overfgre
pensionsmidler til foregelse af pensionstilsagnet
efter generelle regler fastsat af bestyrelsen mod
afgivelse af tilfredsstillende helbredsoplysninger.

Tidligere medlemmer af SKOP

§ 5. For medlemmer, som pr. 31. december
1987 tillige var medlemmer af Sparekassen for
Kjebenhavn og Omegns Pensionskasse under af-
vikling (SKOP), betales de procentvise pensionsbi-
drag (inkl. de seerlige lonskalaer der geelder for
SKOP), som var geeldende i den naevnte afvik-
lingspensionskasse pr. denne dato, sa leenge med-
lemmet er heltidsansat i Nordea.

Tidligere medlemmer af Bikubens Pensions-
kasse (afviklingskasse)

§ 6. For medlemmer, som var heltidsbeskaef-
tigede ved udgangen af 2000 og var medlem-
mer af Bikubens Pensionskasse (afviklingskasse)
ved dennes fusion med Finanssektorens Pensions-
kasse pr. 1. januar 1993, betales de procentvise
pensionsbidrag efter den til enhver tid geelden-
de overenskomst, sa le&enge medlemmet er ansat i
Danske Bank-koncernen.

Selvindbetaling, supplerende pensionsbidrag
og indskud

§7. Medlemmer, der ikke leengere er ansat i
en medlemsvirksomhed, kan i henhold til gene-
relle regler fastsat af Pensionskassen indga in-
dividuel aftale med denne om indbetaling af
selvbetalerbidrag.
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Stk. 2. Alle medlemmer kan indbetale supple-
rende pensionsbidrag og indskud i henhold til ge-
nerelle regler fastsat af bestyrelsen.

Pensionernes virkemade

§ 8. Pensionerne er alene baseret pa indbeta-
linger i henhold til § 4 og § 7, bonus i henhold til
det til enhver tid geeldende bonusregulativ, som
er anmeldt til Finanstilsynet, samt de pensionsret-
tigheder, der knytter sig til den til medlemmets
pensionsordning hgrende andel af de seerlige bo-
nushensaettelser (FSP BonusKapital).

Stk. 2. Medlemmer, der genoptager indbetalin-
gen efter omskrivning af deekningen til fripolice,
omfattes af reglerne i Pensionsregulativ for afde-
ling FSP Markedsrente for fremtidigt indbetalte
pensionsbidrag, indskud og overfarsler.

Stk. 3. Medlemmerne har adgang til en Konto- &
Pensionsoversigt pa selskabets hjemmeside.

Stk. 4. Pensionsydelserne omfatter alders-, in-
valide-, segtefeelle-/samlever- og bernepensioner
samt engangsydelser, jf. 8§ 15 og 16.

Stk. 5. De af Pensionskassen ydede deekninger,
der ikke er reguleret af neerveerende Regulativ,
fremgar af en saerskilt police.

Stk. 6. Lobende ydelser udbetales manedsvis fra
den 1. i maneden efter forsikringsbegivenhedens
indtraeden. Udbetalingen opherer ved udgangen
af den maned, hvor betingelserne ikke laengere er
opfyldt.

Stk. 7. Engangsydelser forfalder til udbetaling
ved forsikringsbegivenhedens anmeldelse til Pen-
sionskassen, jf. dog stk. 8.

Stk. 8. Alderssummen forfalder tidligst til udbe-
taling den 1. i maneden, efter anmodning om ud-
betaling er modtaget i Pensionskassen.

Stk. 9. Leobende pensioner, der ikke overstiger
9.700 kr. (2012) arligt, reguleret efter personskat-
telovens § 20, kan efter bestyrelsens neermere be-
stemmelse konverteres til et engangsbelgb, der
udbetales til den eller de berettigede. Efter en sa-
dan udbetaling er enhver rettighed og forpligtel-
se over for Pensionskassen ophgrt.

Stk. 10. Anmodning om udbetaling af ydelser skal
fremsaettes skriftligt over for Pensionskassen.
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Stk. 11. Udbetalinger er betinget af den beretti-
gedes afgivelse af oplysninger, som kan veere af
betydning for Pensionskassen. Forssmmer den
berettigede at give sadanne oplysninger, er Pen-
sionskassen ikke ansvarlig i videre omfang, end
Pensionskassen ville have veeret, hvis sadanne op-
lysninger var givet.

Stk. 12. Uberettigede udbetalinger kan forlanges
tilbagebetalt.

Ugaranterede tillaeg

§9. For de bonusberettigede pensionsele-
menter kan bonus tilskrives som seerlige bo-
nushenseettelser i det falgende benaevnt som FSP
BonusKapital.

Stk. 2. FSP BonusKapital tildeles lsbende samme
afkast som egenkapitalen. Dette afkast kan vaere
bade positivt og negativt.

Stk. 3. Det enkelte medlems andel af FSP Bonus-
Kapital indregnes og medtages, hvis et medlem
genkeaber eller overferer sin pensionsordning ef-
ter reglerne i dette Pensionsregulativ og Lov om
finansiel virksomhed.

Stk. 4. Nar et medlem dor eller pensioneres, og
der pabegyndes udbetaling fra et bonusberetti-
get element i pensionsordningen, vil hertil hg-
rende FSP BonusKapital blive overfort til medlem-
mets depot.

Stk. 5. Pensionskassen kan veelge at overfore FSP
BonusKapital helt eller delvist til det pageelden-
de medlems pensionshensaettelse. Dette sker ef-
ter generelle regler fastsat af bestyrelsen.

Storrelsen af pensionerne og ydelserne

§ 10. Pensionerne og ydelsernes storrelse og
veerdi beregnes i overensstemmelse med det til
enhver tid geeldende tekniske grundlag, som er
anmeldt til Finanstilsynet.

Stk. 2. Ved beregning af invalidepension, bgrne-
pension, aegtefelle- og samleverpension, deds-
faldssum og ugiftesum, og det indbyrdes forhold
mellem disse daekninger, tages udgangspunkt i
storrelsen af den tilsvarende daekning ved over-
gang til afdeling FSP Traditionel den 1. januar
2010.

Stk. 3. Ydelsernes sterrelse fremgar af den Kon-
to- & Pensionsoversigt, som tilsendes hvert med-
lem primo aret.
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Alderspension

§ 11. Ret til alderspension indtraeder fra den 1.
i maneden, efter at et medlem er fratradt pen-
sionsberettigende stilling, dog tidligst fra den 1.
i maneden, efter medlemmet nar efterlgnsalde-
ren, jf. de til enhver tid geeldende regler om fast-
seettelse af efterlgnsalderen og senest 15 ar efter
at medlemmet nar efterlgnsalderen. Alderspensi-
onen forfalder sidste gang den 1. i den maned,
hvori den pensionsberettigede afgar ved deden.

Stk. 2. Alderspensionen bestar af en livsvarig al-
derspension og af en 10-arig alderspension (for-
hojet alderspension). Begge alderspensioner star-
ter udbetaling samtidig.

Stk. 3. Medlemmer kan, i henhold til generelle
regler fastsat af bestyrelsen, veelge andre udbeta-
lingsformer pa udbetalingstidspunktet, herunder
at den forhgjede alderspension kan anvendes til
forhgjelse af den livsvarige alderspension.

Stk. 4. Indtil overgangen til alderspension kan
medlemmet skriftligt, jf. stk. 6, frasige sig retten
til forhgjet alderspension, for sa vidt angar frem-
tidige bidrag til den 10-arige alderspension, hvor-
efter den forhgjede alderspension hgjst kan ud-
gore veerdien af bidragene indtil frasigelsen, med
tillaeg af bonus- og rentetilskrivning.

Stk. 5. Den frasagte ret kan fer medlemmets
overgang til alderspension generhverves for
fremtidige bidrag ved skriftlig erklaering, jf. stk. 6.

Stk. 6. Erkleering om frasigelse eller generhver-
velse i henhold til stk. 4 eller stk. 5 er geelden-
de fra den ferstkommende forste i en maned, ef-
ter Pensionskassen har modtaget erkleeringen.
Frasigelsen eller generhvervelsen sker efter reg-
ler fastsat af bestyrelsen, der bl.a. kan omfatte et
maksimalt antal frasigelser eller generhvervelser
pr. ar og et af bestyrelsen fastsat gebyr, der an-
meldes til Finanstilsynet.

Invalidepension

§ 12. Der ydes invalidepension, nar et medlem
fratraeder sin pensionsberettigende stilling for
det fyldte 65. ar, safremt og sa leenge medlem-
mets erhvervsevne i ethvert erhverv efter optagel-
sen i Pensionskassen varigt er nedsat til en tredje-
del eller mindre, hvad enten dette skyldes sygdom
eller ulykke. Nedseettelsen af erhvervsevnen vur-
deres endeligt af Pensionskassen, jf. dog Vedtaeg-
tens § 20.

Stk. 2. Ved fastseettelse af deekningens storrel-
se anvendes den dakning, der var geeldende pa
tidspunktet for opfyldelsen af betingelserne for
udbetalingen.

Stk. 3. Hvis et medlem, der er berettiget til inva-
lidepension, har lennet beskeeftigelse eller selv
driver erhverv, kan Pensionskassen bestemme, at
pensionen helt eller delvist skal bortfalde, sa leen-
ge medlemmet forbliver i sddan virksomhed. Ved
bedemmelsen af, om medlemmet har lgnnet be-
skaeftigelse, inddrages offentlige tilskud og ydel-
ser mv. til arbejdsgiveren i lennen. Pensionskassen
kan gore fortsat udbetaling af invalidepension af-
haengig af, at medlemmet fremskaffer de efter
Pensionskassens skon nedvendige bevisligheder
for storrelsen af indkomster af de anforte arter.

Stk. 4. Invalidepensionen udbetales, sa laenge
betingelserne er opfyldt, dog leengst til medlem-
mets 65. ar eller til medlemmets dgd forinden.

Stk. 5. Den naevnte aldersgraense i stk. 1 og stk. 4
er 60 ar for medlemmer, der indtil overgang til af-
deling FSP Traditionel den 1. januar 2010 var med-
lemmer af afdeling A.

Fgtefeelle-/samleverpension

§ 13. Agtefellepension udbetales til en pensi-
onsberettiget segtefeelle eller en registreret part-
ner. De samme rettigheder, der er tillagt segtefael-
ler, geelder for registrerede partnere. Berettiget
til segtefaellepension efter forsikrede er den aeg-
tefeelle, forsikrede efterlader sig pa dedstids-
punktet, nar:

a) aegteskabet er indgaet inden pensionering
og for forsikredes fyldte 67. ar,

b) segteskabet har veeret i kraft i mindst 3 ma-
neder, medmindre dgden skyldes et ulyk-
kestilfeelde eller en akut infektionssyg-
dom, og

c) agtefellerne ikke er separerede eller skilt.

Stk. 2. Hvis separationen eller skilsmissen er med-
delt fra og med den 1. januar 2007, kan en fraskilt
eller frasepareret segtefeelle have bevaret retten
til segtefaellepension i henhold til lov om bevarel-
se af ret til ;egtefeellepension ved separation og
skilsmisse.

Stk. 3. Hvis separationen eller skilsmissen er med-
delt senest den 31. december 2006, kan en fraskilt
hustru have bevaret retten til segtefaellepension i
henhold til lov om bevarelse af ret til enkepension
ved separation og skilsmisse.

Stk. 4. Hvis pensionsordningen er oprettet senest
den 31. december 2006, er retten til segtefeelle-
pension altid bevaret i separationsperioden.

Stk. 5. Agtefellens og den fraseparerede el-
ler fraskilte segtefeelles ret til aegtefaellepension
bortfalder ikke ved indgaelse af nyt aegteskab ef-
ter forsikredes dad.

Pensionsregulativ
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Stk. 6. Agtefellepensionen udbetales til en
samlever, hvis der ikke er pensionsberettigede ef-
ter reglerne i stk. 1-5. En samlever defineres som
en person:

a) med hvem forsikrede kunne have indgaet
2egteskab eller registreret partnerskab, og

b) som i et af forsikrede senest tre maneder
for dedsfaldet oprettet testamente er til-
lagt en arvelod af mindst samme storrel-
se som den tvangsary, der ifelge loven ville
veere tilkommet en segtefaelle, og

¢) som har haft feelles bopael med forsikrede
i de sidste to ar for dedsfaldet eller tidli-
gere har haft feelles bopeel med forsikrede
i en sammenhangende periode pa mindst
to ar, nar den faelles bopeel alene er ophort
pa grund af institutionsanbringelse, herun-
der i en aldrebolig.

En samlever er dog kun berettiget til segtefaelle-
pension, hvis punkt a) er opfyldt inden pensione-
ring og for forsikredes fyldte 67. ar, og forsikre-
de for sit fyldte 67. ar har oprettet det i punkt
b) naevnte testamente, og den i punkt c) naevn-
te feelles bopael er etableret for forsikredes fyld-
te 67. ar.

Kun én samlever kan veere berettiget til aegtefeel-
lepensionen. Hvis flere personer opfylder betin-
gelserne, er den pensionsberettigede den af per-
sonerne, der senest er blevet oprettet testamente
til fordel for.

Bornepension

§ 14. Bornepensionen udbetales, hvis medlem-
met der, inden alderspensionen er pabegyndt,
jf. 8 11, eller fra det tidspunkt, hvor medlemmet
ydes invalidepension, jf. § 12.

Stk. 2. Bgrnepensionen udbetales indtil barnets
fyldte 21. ar, dog kun sa leenge barnet lever, eller
indtil det tidspunkt, hvor medlemmets ret til inva-
lidepension matte bortfalde for medlemmets 65.
ar.

Stk. 3. Bgrnepension tilkommer medlemmets
barn. Barnepension tilkommer desuden medlem-
mets stedbarn, forudsat at barnet faktisk er ble-
vet forserget af medlemmet indtil vedkommen-
des dad eller invalidepensionering.

Engangsydelser ved dad
§ 15. Ugiftesum udbetales, hvis et medlem der,
inden alderspensionen er pabegyndt, jf. § 11,

uden at efterlade parerende med ret til segtefeel-
le-/samleverpension i henhold til § 13.

FSP Traditionel

Stk. 2. Dgdsfaldssum udbetales, hvis et medlem
der, inden alderspensionen er pabegyndt, jf. § 11.

Stk. 3. Engangsydelserne tilkommer medlem-
mets naermeste pargrende, medmindre medlem-
met ved skriftlig meddelelse til Pensionskassen
har indsat en saerlig begunstiget — herunder be-
stemt at der ikke skal veere nogen begunstigel-
sesbestemmelse — i overensstemmelse med lovgiv-
ningens regler.

Alderssum

§ 16. Tidligst ved det fyldte 60. ar og senest
ved ferste udbetaling af lgbende alderspension
er medlemmet berettiget til et engangsbelgb be-
regnet pa grundlag af den hertil anvendte del af
pensionsbidragene.

Stk. 2. Opsparingen til alderssum udbetales, hvis
medlemmet dor efter det fyldte 60. ar, og Pen-
sionskassen ikke har udbetalt alderssummen i
henhold til stk. 1 og ikke har pabegyndt Igbende
alderspension, jf. § 11. Ved udbetaling finder reg-
lerne i § 15, stk. 3, anvendelse.

Stk. 3. Indtil overgangen til alderspension kan
medlemmet skriftligt, jf. stk. 5, frasige sig retten
efter stk. 1, for sa vidt angar fremtidige bidrag til
engangssummen, hvorefter engangsbelgbet hgjst
kan udgere veerdien af bidragene indtil frasigel-
sen, med tilleeg af bonus- og rentetilskrivning.

Stk. 4. Den frasagte ret kan fer medlemmets
overgang til alderspension generhverves for
fremtidige bidrag ved skriftlig erklaering, jf. stk. 5.

Stk. 5. Erkleering om frasigelse eller generhver-
velse i henhold til stk. 3 eller stk. 4 er geeldende
fra den ferstkommende forste i en maned, efter
Pensionskassen har modtaget erkleeringen. Frasi-
gelsen eller generhvervelsen sker mod betaling af
et af bestyrelsen fastsat gebyr, der anmeldes til
Finanstilsynet.

Bidragsfritagelse

§ 17. S3a leenge medlemmet er berettiget til
invalidepension efter § 12, opretholdes daeknin-
gerne uden bidragsbetaling.

Stk. 2. Hvis et medlem har Ignnet beskaeftigel-
se, der er pensionsberettiget, kan der ske mod-
regning efter § 12, stk. 3 i bidragsfritagelsen. Pen-
sionskassen kan bestemme, at bidragsfritagelsen
helt eller delvist skal bortfalde, sa leenge medlem-
met forbliver i sddan virksomhed.
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Bidragshenstand

§ 18. Ved bidragsopher bevares invaliditets- og
dedsfaldsdaekningen, herunder bgrnepensionen,
sa leenge medlemmets udtraedelsesgodtgerelse er
positiv, dog leengst i 12 maneder. Efter medlem-
mets anmodning bringes henstanden til opheor
forinden.

Stk. 2. Henstanden kan efter medlemmets an-
segning forlaenges for indtil 3 ar ad gangen efter
generelle regler fastsat af bestyrelsen.

Stk. 3. Ved veesentlig bidragsnedsaettelse kan ri-
sikodeekningerne efter medlemmets ansegning
bevares i henhold til stk. 1.

Stk. 4. Ved bidragsbetalingens genoptagelse re-
duceres ydelserne aktuarmaessigt beregnet med
de udbetalte bidrags veerdi. Medlemmet er beret-
tiget til at indbetale manglende bidrag helt eller
delvist.

Stk. 5. Bidragshenstand og medlemskab ophg-
rer, nar udtreedelsesgodtgerelsen er opbrugt.
Pensionskassens og medlemmets gensidige for-
pligtelser er hermed opheort.

Fripolice

§ 19. Ved ophgr af henstanden uden genopta-
gelse af bidragsbetalingen omskrives daekninger-
ne til en fripolice med nedsatte ydelser.

Stk. 2. Medlemmer, der genoptager indbeta-
lingen efter omskrivning af daekningen til fripo-
lice, omfattes af afdeling FSP Markedsrente for
fremtidigt indbetalte pensionsbidrag, indskud og
overfarsler.

Udtrsedelsesgodtgerelse/genkob

§ 20. Genkegb af pensionsordningen finder
sted efter regler, som er anmeldt til Finanstilsy-
net. Genkgb kan ikke finde sted, sa leenge med-
lemmet er ansat i en virksomhed, som er tilslut-
tet Pensionskassen, eller er bidragsbetalende til
Pensionskassen.

Stk. 2. En eventuel underliggende pensionsfor-
sikring overdrages til medlemmet, idet forsikrin-
gen pategnes om, at der ikke kan disponeres over
den uden samtykke fra Finanssektorens Pensions-
kasses bestyrelse. Pensionskassens forpligtelser
vedrgrende den underliggende forsikring ophg-
rer ved overdragelsen. Veerdien af den underlig-
gende forsikring fratreekkes godtgerelsen.

Stk. 3. Nar indbetaling af pensionsbidrag i hen-
hold til tilslutningsaftalen er ophgrt, kan medlem-
met disponere over den hertil svarende udtraedel-
sesgodtgerelse i henhold til falgende regler:

a) Udtreedelsesgodtgarelsen kan overfores
som indskud pa en pensionsordning med
lobende ydelser til her i landet etableret
pensionskasse eller forsikringsselskab. Ord-
ningen skal veere af samme art, som den
medlemmet havde ved udtreedelsen, og
ordningen skal pategnes om, at der ikke
kan disponeres over den uden samtykke
fra Finanssektorens Pensionskasses besty-
relse, medmindre udtraedelsesgodtgerel-
sen overfgres i henhold til brancheaftalen
vedrgrende jobskifte eller kan udbetales i
henhold til punkt b) eller c).

b) Er udtreedelsesgodtgerelsen mindre end
sidste manedslon ekskl. ikke-pensionsgi-
vende tilleeg, kan veerdien efter medlem-
mets eller Pensionskassens bestemmelse
udbetales til medlemmet.

¢) Hvis udtraedelsesgodtgerelsen overstiger
sidste manedslon ekskl. ikke-pensionsgi-
vende tilleeg for fratraedelsen, men ikke 12
gange dette belgb, kan medlemmet tid-
ligst et ar efter fratreedelsen forlange veer-
dien udbetalt.

Stk. 4. Medlemmet kan frit disponere over den
del af udtreedelsesgodtgerelsen, der hidrorer fra
selvindbetaling, supplerende pensionsbidrag og
indskud i henhold til § 7. Hvis Pensionskassens ri-
siko herved forgges, kan Pensionskassen dog ef-
ter generelle regler forlange tilfredsstillende hel-
bredsoplysninger. Eventuelle rettigheder eller
begraensninger for en overfort veerdi fra en tidli-
gere pensionsordning geelder fortsat.

Stk. 5. Ret til eegtefeellepension efter § 13, stk. 2,
skal sikres, uanset dispositionernes art.

Stk. 6. Genkeb, herunder overfgrsel til anden
pensionskasse eller forsikringsselskab, kan ikke
ske, safremt medlemmet pa udbetalingstidspunk-
tet er fyldt 60 ar eller modtager invalidepension
fra Pensionskassen.

Pensionsregulativ
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Gebyrer

§ 21. Der opkraeves gebyrer for medlemskab af
Pensionskassen og for visse serviceydelser. Geby-
rerne er anmeldt til Finanstilsynet. Pensionskassen
kan aendre storrelsen pa disse gebyrer i overens-
stemmelse med Pensionskassens generelle om-
kostningsudvikling. Gebyret kan altid fastseettes
til de faktiske omkostninger ved udferelsen af
den pagealdende serviceydelse. Nye serviceydelser
kan paleegges gebyrer efter samme regler.

Ikrafttraedelse og aendringer

§ 22. Dette Pensionsregulativ, der erstatter
Pensionsregulativ af 14. april 2011, treeder i kraft
den 20. april 2012.

Stk. 2. Pensionsregulativet kan sendres med god-
kendelse af generalforsamlingen, jf. Vedteegtens
§18.

Stk. 3. Til eendring af de regler, som hjemler seer-
forhold for tidligere medlemmer af SKOP eller af
Bikubens Pensionskasse (afviklingskasse), kreeves
tillige tiltreedelse af mindst halvdelen af de med-
lemmer, hvis rettigheder bergres af de foreslaede
&ndringer, jf. Vedteegtens § 18, stk. 2 og stk. 3.

Stk. 4. For pensionister med aktuel pension pr.
1. januar 2010 forbliver pensionerne ueendre-
de, bortset fra at bonus tilskrives helarligt pr. 1.
januar.

Stk. 5. De nye bestemmelser i § 8, stk. 3, § 16, §
13, § 14, stk. 3 og § 17, stk. 3 traeder i kraft for alle
pensionsordninger i FSP Pension med virkning fra
den 1. januar 2013, dog undtaget de pensionsord-
ninger der pa dette tidspunkt fortsat administre-
res af Forca. For de sidstnaevnte pensionsordnin-
ger treeder de nye pensionsregulativer i kraft, nar
pensionsordningerne, enkeltvis eller samlet, over-
fores fra administration i Forca til administration i
AP Pension.

Vedtaget af generalforsamlingen den 19. april
2012.

FSP Traditionel
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